
 
 
 

 

 

“ Vedi segnatura” 

                          A tutto il personale dell’Istituto 

 

 

OGGETTO: PROCLAMAZIONE SCIOPERO INTERA GIORNATA DEL GIORNO 08.03.2024- FLC CGIL-  

IN OCCASIONE DELLE MOBILITAZIONI INTERNAZIONALI PER LA “GIONATA INTERNAZIONALE DEI DI-

RITTI DELLE DONNE” DI TUTTO IL PERSONALE DEL COMPARTO “ISTRUZIONE E RICERCA” E 

DELL’AREA DIRIGENZIALE, DEI DOCENTI UNIVERSITARI, E DI TUTTO IL PERSONALE DELLA FORMAZIO-

NE PROFESSIONALE  E DELLE SCUOLE NON STATALI 

 

In conformità alle disposizioni relative ai nuovi adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia 

dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 tra le rappresentanze sindacali e l’ARAN, pubblicato 

nella Gazzetta Ufficiale n.8 del 12 gennaio 2021; 

 

 Visto il protocollo di intesa tra Dirigente Scolastico e le organizzazioni sindacali rappresentative 

del comparto istruzione e ricerca per l’individuazione dei contingenti di personale necessari ad as-

sicurare le prestazioni indispensabili in caso di sciopero prot.897/1.3.c. del 04/02/2021; 

 Vista la proclamazione dello sciopero indetto dal sindacato in oggetto e che le azioni di sciopero in-

teressano il servizio pubblico essenziale “istruzione”; 

 Premesso che, ai sensi dell’art.3 comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi-

pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 

2 dicembre 2020: “In occasione di ogni sciopero, i Dirigenti Scolastici invitano in forma scritta, an-

che via mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la pro-

pria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna deci-

sione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è 

irrevocabile, fermo restando quanto previsto dall’art.6. A tal fine i Dirigenti Scolastici riportano 

nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”; 

 Per le “motivazioni dello sciopero” si rimanda agli atti di proclamazione e di adesione delle Asso-

ciazioni Sindacali reperibili in allegato ed al seguente link: 

https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-

https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?id_sciopero=318&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego


 
 
 

 

sciopero?id_sciopero=318&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-

impiego  

 La rappresentatività a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato 

dall’ARAN per il triennio 2019-2021 è la seguente: 

https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2019-2021-

finale-comparti.html 

 

Si invitano le S.S. LL. a rendere la dichiarazione di adesione/non adesione allo sciopero ENTRO IL 

4 MARZO ALLE ORE 08.00 tramite le funzionalità del registro elettronico. 

 
 

  Caravaggio,20 febbraio 2024 

 
 

 

 
 

La Dirigente 

 

Prof.ssa Paola Pellegrini 
 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 

Codice dell’Amministrazione digitale e normativa connessa 
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